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SACHSISCHES VERGABEGESETZ AUF DEM PRUFSTAND
Landtagsausschuss horte SBV-Hauptgeschaftsfiihrer als Sachverstandigen an

Das Sachsische Vergabegesetz stand auf der Sitzung des Ausschusses fir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr des S&chsischen
Landtages auf der Tagesordnung. Zur Debatte standen die Gesetzentwiirfe der Fraktion DIE LINKE sowie der Fraktion BUNDNIS
90/DIE GRUNEN. Der von der Fraktion DIE LINKE eingebrachte Gesetzentwurf zielt vor allem darauf ab, Tariftreue- und Min-
destentgeltregelungen einzufiihren, den sachsischen Mittelstand zu férdern, eine umweltgerechte Beschaffung zu beférdern, die
Gleichstellung der Geschlechter und Menschen mit Behinderungen zu begiinstigen sowie den Rechtsschutz auch im Bereich
unterhalb der gesetzlichen Schwellenwerte zu gewahren. Nach dem Willen von BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN sollen die vorhan-
denen Regelungsspielrdume des Landesgesetzgebers unter anderem genutzt werden, um Umwelt- und Sozialstandards im 6f-
fentlichen Beschaffungswesen zu verankern und der Korruption vorzubeugen. Offentliche Auftraggeber sollen bei der Beschaf-
fung von Waren und Dienstleistungen kiinftig die sozialen, 6konomischen und dkologischen Faktoren der Nachhaltigkeit berlick-
sichtigen.

Vor dem Ausschuss wurde der Hauptgeschaftsfuhrer des S&chsischen Baugewerbeverbandes (SBV), RA Kaus Bertram, als
Sachverstéandiger gehort. Er machte deutlich, dass auch der sachsische Baugewerbeverband fiir eine Uberarbeitung des séch-
sischen Vergabegesetzes ist, mahnte aber zugleich, den bislang geltenden Grundsatz ,so viel wie nétig“ und ,,s0 wenig wie még-
lich“ beim gesetzgeberischen Handeln nicht aufzugeben. Sowohl der Entwurf der Linken als auch der der Griinen beherzige dies
jedoch nicht und wirde zu deutlich mehr Burokratie und einer Belastung fur die kleinen und mittelstdéndischen Unternehmen flh-
ren, bemangelte Bertram.

Er machte seine Kritik an beiden Gesetzesentwirfen an einigen Beispielen fest: So werde mit der Forderung nach Einhaltung der
ILO-Kernarbeitsnorm verlangt, dass der Stralenbauer Nachweise vorlegt, dass das Rohdl, was zur Herstellung seiner Asphalt-
stralRe nétig ist, nicht unter Verstol3 gegen diese Normen gewonnen wurde. ,Ich kann es mir beim besten Willen nicht vorstellen,
wie dies in der Praxis funktionieren soll“, sagte der Verbandschef. Ein weiteres Beispiel fir eine Uberflissige Regelung ist laut
Bertram die, die in beiden Gesetzesentwiirfen mit Tariftreue Uberschrieben wird. ,Aus der Sicht der Bauwirtschaft handelt es sich
hierbei um eine Selbstverstandlichkeit und lediglich um die Wiederholung einer bestehenden gesetzlichen Regelung. Warum es
hierzu einer schriftlichen Erklarung des Auftragnehmers bedarf, erschlieRt sich in keiner Weise. Mit der gleichen Intention und
dem gleichen Ergebnis kdnnte man auch eine schriftliche Erklarung vom Bieter verlangen, dass er sich bei der Durchflihrung sei-
nes Auftrages an die StraRenverkehrsordnung oder an das Arbeitszeitgesetz halt, sagte er. Auch gegen die im Gesetzentwurf
der Linken gefordete Schaffung einer Kontrollbehérde sprach sich Bertram aus, da ,es bereits heute eine Vielzahl von Behdrden
insbesondere des Zolls gibt, die die Einhaltung der Mindestléhne und die Abflihrung von Sozialversicherungsbeitrégen tberwa-
chen und kontrollieren kdnnen. Die Schaffung einer neuen Behdrde bedarf es in keiner Weise.*

Als lobenswert hingegen bezeichnete Bertram die in den Entwirfen enthaltene Regelung zur Weitergabe an Nachunternehmer.
LZwar ist die sogenannte 50-Prozent-Klausel europarechtlich bedenklich, aber sie fuhrt tatsachlich zu einer Férderung des Mit-
telstandes. Das jetzige Gesetz enthalt hierzu ebenfalls klare Regelungen, die eigentlich grundsétzlich keiner Anderungen bediir-
fen, die in der Praxis aber manchmal zu Problemen gefiihrt haben®, erlauterte Bertram vor den Abgeordneten. Denn die Praxis
zeige, dass es Auftrage gebe, wo der Wert der einzubauenden Teile 50 Prozent der ausgeschriebenen Gesamtleistung Ubersteigt.
Auch die im Gesetzesentwurf der Linken vorgesehenen Regelungen zur Nachprifung des Vergabeverfahrens werde von der
Bauwirtschaft ausdricklich begrufdt, betonte Bertram. ,Die Schaffung einer Vergabekammer fir Auftrdge auch unterhalb des
Schwellenwertes wird nach unserer Uberzeugung zur Vereinheitlichung der Rechtsprechung fiihren und die Transparenz erhé-
hen®, sagte er.

Zusammenfassend blieb Bertram allerdings bei der ablehnenden Haltung des Baugewerbes zu den beiden Gesetzesentwirfen.
.Bereits heute beklagt sich der 6ffentliche Auftraggeber immer haufiger, dass es zu wenig Firmen gibt, die sich an Ausschreibun-
gen beteiligen. Dies liegt nicht nur an der momentan guten Baukonjunktur, sondern auch an den birokratischen Hiirden bei denen
sich gerade die kleinen Betriebe uUberfordert sehen. Sollten die vorliegenden Gesetzesentwirfe tatsachlich Realitédt werden, bin
ich sicher, dass sich noch mehr mittelstandische Unternehmen tberlegen werden, ob sie fiir die 6ffentliche Hand Gberhaupt arbei-
ten wollen. Einer der erstrangigen Gesetzesziele - namlich die Férderung des Mittelstands - wiirde durch diese Regelung konter-
kariert®, sagte er.

Als weitere Sachverstandige traten in der Ausschussitzung Markus Schlimbach, Vorsitzender des DGB Sachsen, Prof. Thorsten
Schulten, tarifpolitischer Experte der Hans-Bdckler-Stiftung, und Ann-Kathrin Voge von der ,Servicestelle Kommunen in der Einen
Welt“ auf. Sie sprachen sich fur ein modernes Vergabegesetz mit Tariftreue aus und betonten, dass soziale und 6kologische
Kriterien im Jahr 2018 ganz selbstverstandlich in ein modernes Landes-Vergabegesetz gehorten.

Wir werden Sie fortlaufend zu den weiteren Entwicklungen im Gesetzgebungsverfahren informieren.
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DEUTSCHER BAUGEWERBETAG: Uwe Nostitz zum Vizeprasidenten des ZDB gewihlit

Der Zentralverband des Deutschen Baugewerbes (ZDB) hat am 8. November 2018 tur-
nusgemaf seinen Vorstand neu gewahlt. Dabei wurde der Vizeprasident des Sachsi-
schen Baugewerbeverbandes e.V. (SBV), Uwe Nostitz, zum Vizeprasidenten des mit
rund 35.000 Mitgliedern grofiten und altesten Bauverbandes in Deutschland gewahit.

Dass der 56jahrige Bauunternehmer aus Gro3postwitz bei Bautzen dem ostdeutschen
Bauhandwerk innerhalb des Verbandes kiinftig eine starke Stimme verleihen wird, liegt
auf der Hand. Bereits seit 2003 war Nostitz Mitglied des ZDB-Vorstandes und vertrat
in der Tarif-Verhandlungskommission die Region Ost. Im September 2018 wurde Uwe
Nostitz zum neuen Vorsitzenden des sozial- und tarifpolitischen Ausschusses (SPA)
des ZDB gewahlt. Als solcher wird er der Verhandlungsfuhrer der Arbeitgeberseite bei
kinftigen Tarifverhandlungen fir das gesamte deutsche Baugewerbe sein. ,Mein Ziel
ist es, Tarifabschlisse zu vereinbaren, die von der Mehrheit der Firmen akzeptiert und
umgesetzt werden kdnnen und die verbandsgebunden Firmen im Wettbewerb nicht
benachteiligen. Darlber hinaus brauchen wir eine Reform des Urlaubskassenverfah-
rens,” sagte Nostitz nach seiner Wahl. Uwe Nostitz, der auch Vizeprasident der
Vereinigung der Sachsischen Wirtschaft (VSW) ist, zeigt sich davon lberzeugt, dass
es "richtig und wichtig ist, dass Unternehmer im Ehrenamt ihren Verbanden auf
Bundes- und Landesebene aktiv den Riicken starken. Denn wer etwas bewirken will,
der muss auch etwas dafir tun. Letztlich geht es um nicht weniger als um die Zukunft
unseres Handwerks."

Neu gewahlt wurde auch der Prasident des ZDB. Hier trat der aus Nordrhein-Westfalen kommende Bauunternehmer Reinhard
Quast die Nachfolge von Dr.-Ing. Hans-Hartwig Loewenstein an, der nicht wieder fiir das Amt kandidierte. Quast stammt aus
Siegen (Nordrhein-Westfalen) und ist Vorstandsvorsitzender der OTTO QUAST Bau AG. Das mittelstdndische Unternehmen
beschaftigt rund 600 Mitarbeiter an finf Standorten in Deutschland - darunter zwei in Sachsen - und Polen. Die Bandbreite der
Leistungen des 1945 gegriindeten Bauunternehmens reicht von Trinkwasserbehaltern bis hin zu ingenieurtechnischen Bauten wie
Ver- und Entsorgungsleitungen und Strafen aller Art. Weiterhin gehéren Industrie- und Gewerbeanlagen, Verwaltungsbauten,
Kirchen und Hotels, bis hin zu Kindertagesstatten, Schulen, Krankenh&user und Seniorenheime zum Portfolio der Unternehmens-
gruppe. Quast erklarte nach seiner Wahl: ,All unser Tun muss sich am Nutzen fiir die Unternehmen ausrichten, die das grol3e
Fundament unserer baugewerblichen Verbande bilden - und das in grofRer Verantwortung fur unser Land.”

SBV-KLAUSUR 2018 IN BERLIN:
Sachsen besuchten Deutschen Baugewerbetag und Deutschen Obermeistertag

Erstmals fiihrte der Sachsiche Baugewerbeverband e.V. seine
turnusmafige Klausurtagung der Verbandsgremien am Rande
des Deutschen Baugewerbetages in Berlin durch. Dabei berieten
Vorstand, Prasidium und Geschaftsfliihrung des SBV uber die an-
stehenden Aufgaben. Dabei standen Themen wie die finanzielle
Lage des Verbandes, die Mitgliederentwicklung sowie inhaltliche
Dienstleistungen des Verbandes fiir die Mitgliedsunternehmen
und -innungen im Mittelpunkt der Diskussion.

Im Anschluss an die Klausurberatung nahmen die SBV-Vetrtreter
am Deutschen Baugewerbetag teil, der mit dem Slogan ,Wir
bauen Heimat!“ Uberschrieben war. Der Deutsche Baugewerbe-
tag beschéftigte sich mit allen wichtigen Fragen und aktuellen
Themen in Bezug auf die Rahmenbedingungen fir die mittelstdndische Bauwirtschaft. Die rund 500 Gaste konnten den
Staatssekretar im Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie, Dr. Ulrich Nussbaum, sowie die Bundesvorsitzende und Frak-
tionsvorsitzende der SPD im Deutschen Bundestag, Andrea Nahles, als Hauptredner erleben. In einer Diskussionsrunde mit Bau-
unternehmern, an der auch der parlamentarische Staatssekretéar im Bundesministerium fir Umwelt, Naturschutz und nukleare Si-
cherheit, Florian Pronold, teilnahm, ging es vor allem um den Neustart der sog. Mantelverordnung.

Der inhaltsreiche Tag klang mit einem Festabend aus (Im Foto unsere séchsische Delegation), bevor dann am Folgetag auf dem
Deutschen Obermeistertag weiterdiskutiert wurde - unter anderem zum Thema Digitalisierung in der Bauwirtschaft.
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MIT POLITIK IM GESPRACH: Christian Hirte beim Mittelstandsausschusses des ZDB und HDB

Fachkraftesicherung und Wohnungsbau waren die zentralen Themen beim Besuch von Christian Hirte, dem Mittelstandsbeauf-
tragten der Bundesregierung, bei der gemeinsamen Sitzung des Ausschusses Wirtschafts- und Rechtspolitik des Zentralverban-
ds des Deutschen Baugewerbes (ZDB) und des Mittelstandsausschusses des Hauptverbands der Deutschen Bauindustrie (HDB)
Ende September.

Mit Blick auf die Diskussion um Kapazitaten in der Bauwirtschaft wurde seitens der Unternehmer betont, dass die Bauunterneh-
men in der Lage seien, die Nachfrage im Wohnungsbau zu bedienen. Notwendig sei aber mehr Effizienz bei Planung und Vergabe
von Projekten. ,Es kénnte mehr gebaut werden, wenn die Rahmenbedingungen besser wéaren, insbesondere bei der Planung,
Genehmigung und Vergabe von Projekten®, lautete das einhellige Unternehmerurteil. Weiteres Thema war die Meisterpflicht. Die
Unternehmer wiesen darauf hin, dass die Meisterpflicht fir das Ausbildungssystem in den Bauberufen und somit fur die Fach-
kraftesicherung von zentraler Bedeutung sei. Betont wurde seitens der Mittelstédndler zudem die Notwendigkeit, einen bundesweit
einheitlichen Umgang mit Abbruchabféllen sicherzustellen. Die Mantelverordnung in ihrer derzeitigen Form sei aber abzulehnen,
da sie zu einer weiteren Verscharfung der Deponiesituation fihren werde.

AUS DEN LANDESFACHGRUPPEN DES SBV: Neues fiir Wand und Boden

Die Landesfachgruppen der Flie-
sen-, Platten und Mosaikleger so-
wie Estrich und Belag waren mit
ihrer diesjahrigen gemeinsamen
Fachtagung am 25. Oktober 2018
zu Gast in den Ausstellungsrau-
men der Firma FLIESEN THO-
MAS in Burgstadt. Im Mittelpunkt
der Tagung standen Praxisthe-
men wie ,Der Keramik Klimabo-
den Schluter Bekotec-Therm -
Ein energiesparendes Fuflboden-
heizungssystem mit niedriger
Konstruktionshéhe und kurzer
Bauzeit!“, ,GroRformate - Planungs- und Ausfiihrungshilfen, Untergrundbewertung, Untergrundvorbereitung, Dehnungen in Bo-
denkonstruktionen Uberbricken mit Systemlésungen® und ,Magnesiaestriche Altestrich im Bestand - neuer Estrich®. Dartber hin-
aus gab es Hinweise zur Visualisierung und Darstellung von Badern fir den Kunden, und in einer anschlieRenden Werksfihrung
erhielten die Teilnehmer Einblicke nicht nur in die Produktion von FLIESEN THOMAS sowie einen Uberblick Uber grokformatige
Wandverkleidung aus Keramikplatten sondern auch wertvolle Hinweise zu der Frage, welche Mdglichkeiten der Verarbeitung mit
Naturstein und Fliesen heute dem Kunden erméglicht werden.

HERZLICHEN GLUCKWUNSCH! AUS DEN INNUNGEN:
SBV-Geschiftsfiihrer RA Martin Gremmel zum 60. Bauinnung Bautzen

Am 29. Oktober 2018 konnte der Geschéaftsfuihrer der
Geschéftsstelle Leipzig des SBV, RA Martin Gremmel, sei-
nen 60, Geburtstag feiern.

Am 22. Oktober 2018 fand die diesjahri-
ge Herbsttagung der Bauinnung Bautzen
statt. Die Innungsmitglieder waren dabei
zu Gast bei der BAUMIT GmbH in
Lauf3nitz und erfuhren in einer Werkflh-
rung Interessantes zum Produkt- und
Dienstleistungsangebot der BAUMIT
GmbH - abgerundet durch einen Fach-
vortrag zum Thema ,Gestinder Woh-
Martin Gremmel engagiert sich seit vielen Jahren mit viel Herz und groBem Sachver-  nen®.
stand fur die Belange unserer Mitgliedsunternehmen und der Innungen. Wir win-
schen ihm, dass er seine direkte und zupackende Art behalt und weiterhin fir unse-  Im Mittelpunkt der Innungsversammiung
ren Verband und unsere Mitglieder da ist. selbst standen die Diskussion und Be-
schlussfassung zum Haushalt und zur
Présidium, Vorstand, Geschéftsflihrung und Mitarbeiter des SBV. Beitragsordnung 2019.

Prasidium, Vorstand und Geschéftsfuhrung des SBV gra-
tulieren dazu auch auf diesem Wege herzlich. Wir win-
schen Martin Gremmel alles erdenklich Gute, vor allem
Gesund-heit.
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VERGUTUNGSANSPRUCHE: Rechtzeitig mégliche Verjihrung zum Jahresende 2018 priifen!

Unternehmen des Baugewerbes sollten rechtzeitig vor dem Jahresende 2018 Uberpriifen, ob offene Vergitungsanspriiche zu ver-
jéhren drohen.

Fir die Verjahrung von Vergitungsanspriichen aus Bauleistungen gilt folgendes:

- Die Verjahrung von Vergutungsansprichen aus Bauleistungen beginnt grundsatzlich mit dem Schluss des Jahres, in dem die
geltend gemachten Anspriiche entstanden sind. Ein Anspruch gilt als entstanden, wenn er vom Glaubiger, ggf. gerichtlich,
geltend gemacht werden kann. Dies ist bei Vergltungsansprichen der Zeitpunkt, in dem die Falligkeit eingetreten ist.
Vertragsgrundlagen: Sofern Grundlage des Vertrages das BGB-Werkvertragsrecht ist, wird die Vergutung mit der Abnahme

fallig (vgl. § 641 Abs. 1 BGB).

Sollte vertraglich die Geltung der VOB/B vereinbart sein, so wird der Anspruch auf Vergutung erst (spa-
testens) 30 Tage nach Abnahme und Zugang der Schlussrechnung féllig (vgl. § 16 Abs. 3 Nr. 1 VOB/B
2016). Die Frist verlangert sich auf héchstens 60 Tage, wenn sie aufgrund der besonderen Natur oder
Merkmale der Vereinbarung sachlich gerechtfertigt ist und ausdrticklich vereinbart wurde.

- Mit Ablauf des Jahres 2018 verjahren damit Anspriiche auf Vergltung, die im Jahr 2015 fallig geworden sind.

- Eine Unterscheidung zwischen Anspriichen aus Vertragen mit Privatleuten und solchen mit gewerblichen Auftraggebern muss
wegen der mit dem Schuldrechtsmodernisierungsgesetz eingefuhrten einheitlichen dreijahrigen Verjahrungsfrist nicht mehr
getroffen werden.

Sollte eine Verjahrung von Vergitungsansprichen drohen, kann die Verjahrung durch verschiedene Mallnahmen gehemmt wer-

den.

Gehemmt werden kann die Verjdhrung z. B. durch Rechtsverfolgung (§ 204 BGB), das heif’t u. a. durch:

- Klageerhebung

- Zustellung eines Mahnbescheides

- Prozessaufrechnung

- Streitverkiindung

- Anmeldung des Anspruchs im Insolvenzverfahren

- Selbststéandiges Beweisverfahren

- Schiedsrichterliches Verfahren

Die Hemmung hat zur Folge, dass der Zeitraum, wahrend dessen die Verjdhrung gehemmt ist, in die Verjahrungsfrist nicht einge-

rechnet wird, sich die Verjdhrungsfrist also um den Hemmungszeitraum verléngert (vgl. § 209 BGB).

Zu einem Neubeginn der Verjahrung, nicht zu einer bloBen Hemmung, kommt es durch Anerkenntnis des Schuldners (Auftrag-
gebers), vgl. § 212 BGB. Ein Anerkenntnis kann z. B. in einer Abschlagszahlung oder Sicherheitsleistung bestehen (§ 212 Abs. 1
Nr. 1 BGB).

! Achtung: Trotz weit verbreiteter Meinung wird die Verjahrung nicht durch ein einfaches Mahnschreiben gehemmt!
Auch der Neubeginn der Verjahrung kann hierdurch nicht erreicht werden!

Haben Sie dazu Ruckfragen oder Beratungsbedarf, stehen Ihnen die Anwalte des SBV jederzeit gern zur Verfugung.

GESETZLICHE KRANKENVERSICHERUNG: Sinkender Zusatzbeitrag 2019

Das Bundesgesundheitsministerium hat am 30. Oktober 2018 den durchschnittlichen Zusatzbeitrag zur gesetzlichen Rentenversi-
cherung fiir 2019 festgelegt. Er betragt danach 0,9 Prozent und verringert sich damit im Vergleich zum Vorjahr um 0,1 Prozent-
punkte.

Die Absenkung um 0,1 Prozentpunkte bedeutet rechnerisch eine Beitragssenkung um rund 1,5 Mrd. EUR pro Jahr, wovon etwa
ein Drittel zur Senkung der Lohnnebenkosten beitréagt. Damit wird die Zusatzbelastung der Arbeitgeber durch die Rickkehr zur
paritadtischen Finanzierung der Zusatzbeitrdge zumindest geringfligig kompensiert.

Der durchschnittliche Zusatzbeitrag wird aus der Differenz der prognostizierten Einnahmen und Ausgaben der gesetzlichen Kran-
kenversicherung ermittelt, welche im nachsten Jahr rund 13,3 Mrd. EUR betragt.

Wie hoch der individuelle Zusatzbeitragssatz einer Krankenkasse ab 2019 fir ihre Mitglieder ausfallt, legt allerdings jede Kran-
kenkasse selbst fest. Dabei kbnnen die Krankenkassen - auch erheblich - vom durchschnittlichen Zusatzbeitragssatz nach oben
oder unten abweichen.

Informieren sie sich dazu bitte bei den flr Sie und Ihre Mitarbeiter zustdndigen Krankenkassen.
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SACHSEN: BundesstraBen verbleiben in StraBenbauverwaltung des Freistaates

Die sachsische Staatsregierung hat entschieden, die Auftragsverwaltung der BundesstralRen durch den Freistaat Sachsen fortzu-
setzen. ,Die jetzt getroffene Entscheidung, die Auftragsverwaltung der Bundesstraen fortzusetzen, ist eine grundlegende und
zukunftsweisende Entscheidung fur den Freistaat Sachsen, fur die Entwicklung unserer Verkehrsinfrastruktur und fiir den Erhalt
der Gestaltungsmoglichkeiten des Freistaates bezlglich der BundesstralRen®, erklarte Verkehrsminister Martin Dulig (SPD).
,Gleichzeitig ist damit ein wichtiger Schritt getan, um den Kolleginnen und Kollegen des Landesamtes fur StraRenbau und Verkehr
Orientierung zu geben, dass die Aufgaben der Planung, des Baus und der Erhaltung der BundesstralRen wie bisher von der staat-
lichen Straflenbauverwaltung wahrgenommen werden®, figte er hinzu. Der Entscheidung vorausgegangen war eine Nutzwert-
analyse mit einem Entscheidungsvorschlag zur Ubertragung der Verwaltung der Bundesstraen im Freistaat Sachsen auf den
Bund im Rahmen der Verhandlungen zum Doppelhaushalt 2019/2020.

Hintergrund:
Die Entscheidung der Staatregierung steht in direktem Zusammenhang mit der Grindung der ,Infrastrukturgesellschaft fiir Auto-

bahnen und andere BundesfernstraRen® (IGA) im September dieses Jahres. Die IGA befindet sich zu 100 Prozent im Besitz des
Bundes. Die Zentrale der IGA befindet sich schon heute in Berlin. Ab 2021 wird es insgesamt zehn Niederlassungen geben, die
sich im gesamten Bundesgebiet verteilen. Leipzig wird Hauptsitz des neuen Fernstralen-Bundesamtes. Neben dem Hauptsitz in
Leipzig wird das FernstraRen-Bundesamt bis zu vier weitere Standorte haben. Davon werden drei Standorte Bonn, GieRen und
Hannover sein. Das kunftige FernstraRen-Bundesamt in Leipzig Gbernimmt die hoheitlichen Aufgaben fir Bundesautobahnen in
ganz Deutschland — u.a. Planfeststellung und Plangenehmigung, Widmung, Umstufung und Einziehung. Insgesamt sollen bis zu
400 Mitarbeiter — vor allem Planer, Bauingenieure, Juristen und Verwaltungs- und IT-Experten — im Fernstralen-Bundesamt tatig
sein. Derzeit werden die Strukturen des Amtes festgelegt. Dazu gehért vor allem der organisatorische Zuschnitt.

SIGNAL IDUNA JETZT AUCH IN PLAUEN VOR ORT

Die Versicherungsgruppe Signal Iduna ist
seit kurzem auch in Plauen vor Ort. In
den bislang noch freien Raumen im
Erdgeschoss des Landratsamtes in
Plauen wurde die 17. von deutschland-
weit geplanten 60 Geschéftsstellen eroff-
net. Geschéftsstellenleiter Michael
Leitholdt (im Bild links), zehn
AuBendienstpartner und zwei
Innendienstmitarbeiterinnen beraten und
betreuen am Postplatz rund 25.000
Kunden der Signal Iduna aus der Region
Plauen und dem gesamten Vogtland und
dem westsachsichen Raum.

Der 34-Jahrige ist bereits seit 2005 im

Unternehmen und er sagt, "dass die persénliche Beratung gerade dem Vogtlander unglaublich wichtig ist." Vor allem das
Handwerk im Vogtland hat demnach grof3es Interesse an dieser neuen Einrichtung. Das wurde deutlich, als Gebietsdirektor Heiko
Zabel prominente Vertreter der Handwerkskammer Chemnitz - darunter Prasident Frank Wagner und Ehrenprasident Dietmar
Mothes - sowie Peter Seidel als Vizeprasident der Kreishandwerkerschaft Vogtland - begriite. Auch der Prasident des
Sachsischen Baugewerbeverbandes e.V., Andreas Bau-mann, liel3 es sich nicht nehmen, an der Eréffnung der neuen Geschéafts-
stelle in seiner Heimatstadt Plauen dabei zu sein. SchlieRlich pflegen die Signal Iduna und der SBV eine enge Zusammenarbeit,
um den SBV-Mitgliedsunternehmen beste Konditionen fur deren Versicherungsanliegen bieten zu kénnen. Dass die Signal Iduna
nach Chemnitz nun auch in Plauen mit einer eigenen Geschéftsstelle vor Ort ist, ist dafur laut Baumann ein weiterer wichtiger
Schritt.

Damit bei kniffligen Versicherungsfragen oder im Schadenfall auch schnell geholfen werden kann, verfigt die neue Plauener Ge-
schéaftsstelle Uber zwei Teleberatungs-Raume. Von dort aus kann man via Skype direkt in die Zentralen (Hamburg / Dortmund)
Verbindung aufnehmen, um Fragen schnellstmdglich und kompetent zu kléren. "Das Ziel muss sein, gleich zu helfen. Deshalb ist
unser Empfang von Montag bis Freitag jeweils von 10 bis 18 Uhr besetzt", verspricht Michael Leitholdt.

Mehr Infos zur Signal Iduna finden Sie hier. www.signal-iduna.de (Foto: Signal Iduna / Karsten Repert)



https://www.signal-iduna.de

BauTrend - Ausgabe 08 /2018 Praxis-Informationen Seite 7

TECHNISCHE MERKBLATTER, DIN-VEROFFENTLICHUNGEN UND FACHLITERATUR

Dranung nach DIN 4095 — Neuauflage des Merkblattes

Der VbU hat das ZDB-Merkblatt zur DIN 4095 ,Baugrund; Dranung zum Schutz baulicher Anlagen; Planung, Bemessung und
Ausfiihrung“ grundlegend Uberarbeitet und damit die Vorarbeit fiir die anstehende Novellierung der DIN 4095 geleistet. Mit der
Neuausgabe des Merkblattes wird insbesondere auf die Bezeichnungen ,Regelfall“ und ,Sonderfall“ sowie auf Bemessungsbei-
spiele eingegangen. So wurden Passagen zur Bedeutung der Planung und
Schnittstellenkoordination von Drananlagen sowie zu den Hinweis- und Bedenkenpflichten
des ausfiuihrenden Unternehmers uUberarbeitet. Ebenso wurden Begriffsdefinitionen, die |Kosten: 10 EUR zzgl. Versand
sich durch die Neufassung der Abdichtungsnormen DIN 18195-NEU und DIN 18533 geén-
dert haben, Uberarbeitet. Auch auf typische Fehler bei Planung, Ausfihrung und |Fur eine kostenpflichtige

Produktauswahl u.v.m. wird eingegangen. Bestellung klicken Sie bitte hier.

Fliesen kompakt
(2. uberarbeitete und aktualisierte Auflage, 416 Seiten mit 168 farbigen Abbildungen und 71 Tabellen, Format: 10,5 x 14,8 cm)

Das kompakte Nachschlagewerk im handlichen DIN A6-Format liefert Fliesenlegern, Bauleitern, Polieren und Planern die wichtig-
sten Informationen flr die fachgerechte Ausfiihrung von Fliesen- und Natursteinarbeiten zum schnellen Nachschlagen auf der
Baustelle.

Die zweite Auflage des Fachbuches bericksichtigt die aktuellen Regelwerke und Normen, vor allem die neuen
Abdichtungsnormen 18531 ,Abdichtung von Balkonen, Loggien und Laubengéngen®,
18534 ,Abdichtung von Innenrdumen" und 18535 , Abdichtung von Behaltern und Becken".
Das Kapitel ,Abdichtungen" wurde deshalb komplett aktualisiert. Kosten: 44 EUR zzgl. Versand
Neu aufgenommen wurden die Themen: Grundierungen / CE-Kennzeichnung und
Klassifizierung von Fugendichtstoffen / Ermittlung der Bettungsziffer von Dammungen und | Fir eine kostenpflichtige
Beurteilung von UnregelmaRigkeiten bei Naturwerksteinarbeiten. Bestellung klicken Sie bitte hier.

Neu aus der Reihe ,,Das Baustellenhandbuch*: Bauleitung
(auch als E-Book oder Kombi erhaltlich)

"Das Baustellenhandbuch Bauleitung" versteht sich als perfekte Unterstitzung fir den Bauleiteralltag. Es enthélt vom rechtlichen
Hintergrundwissen Uber gewerkelibergreifende technische Regeln bis zum optimalen Baustellenmanagement alle wichtigen
Anforderungen im praktischen Taschenbuchformat. So enthalt das Kapitel ,Recht’ unter anderem Hinweise zur aktuellen
Rechtsprechung vom Vertragsschluss bis zur Bauabnahme und deren Umsetzung vor Ort. Im Kapitel ,Technik® hilft das enthalte-
ne gewerkelbergreifende Wissen zu Toleranzen, Messverfahren und Mengenermittlung,
die fachgerechte Ausfuhrung sicherzustellen. Schlielich gibt das Kapitel ,Management®
Praxistipps zur Organisation, Kommunikation und Sicherheit auf der Baustelle vom |Kosten: 49 EUR zzgl. Versand

Personaleinsatz bis zur Verkehrssicherung. (E-Book abweichend!)
Fir die Arbeit am PC oder unterwegs unterstutzt das ebenfalls erhaltliche E-Book mit kom- | Fur eine kostenpflichtige
fortablen Suchfunktionen und praktischen Verlinkungen die Bauleitertatigkeit. Bestellung klicken Sie bitte hier.

Tarifvertrage + Arbeitsrecht Bau 2018/2019
(Kommentar und Tarifsammlung in einem Werk)

Das Buch enthalt die neuen Tarifldohne und Gehélter, sowie die neuen Ausbildungsvergitungen und die ebenfalls neu geregelten
geltenden Mindestléhne - lbersichtlich in Tabellen aufbereitet. Darliber hinaus geben die
Autoren Hinweise zu den aktuellen Rahmentarifvertrdgen am Bau sowie zur Kalkulation
der Lohnkosten. Ferner enthalt das Buch aktuelle und praxisnahe Kommentare zum Bau- |Kosten: 34,80 EUR zzgl. Versand
Arbeitsrecht.
Damit ist das Buch kein wissenschaftlicher Kommentar sondern ein Ratgeber fur die tdg- | Fur eine kostenpflichtige

liche Praxis. Bestellung klicken Sie bitte hier.



https://sbv-sachsen.de/index.php?id=130
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TECHNISCHE MERKBLATTER, DIN-VEROFFENTLICHUNGEN UND FACHLITERATUR

Arbeitsrecht fiir Handwerksbetriebe in Frage und Antwort

Das Arbeitsrecht ist fiir viele Betriebsinhaber und Personalverantwortliche nicht selten ,ein Buch mit sieben Siegeln®. Immer wie-
der treten dabei dieselben oder &hnliche Fragen auf. ,Arbeitsrecht in Frage und Antwort® gibt auch fiir Nichtjuristen verstandliche
und leicht nachvollziehbare Antworten auf die haufigsten Fragestellungen aus der Personalarbeit von Handwerksbetrieben.

Der Ratgeber zeigt Ihnen, welche Rechte und Pflichten von der Begrindung bis zur
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses bestehen, auf was Sie im Rahmen des
Arbeitsverhaltnisses achten missen und wie Sie dadurch zeit- und kostenintensive arbeits- | Kosten: 20 EUR zzgl. Versand
gerichtliche Auseinandersetzungen vermeiden kdnnen.
Zahlreiche Fallbeispiele und wichtige Entscheidungen aus der Rechtsprechung machen |Fur eine kostenpflichtige

den Ratgeber zu einem unverzichtbaren Hilfsmittel bei der taglichen Personalarbeit. Bestellung klicken Sie bitte hier.

Mehr Erfolg im Umgang mit Kunden - Der erste Knigge fiir Handwerker
(11. aktualisierte Auflage)

Dieses Buch ist fur den Chef genauso wichtig, wie flr den handwerklichen Mitarbeiter. Die aufgeflihrten Tipps fiir den Chef sind
wichtige MaRRnahmen, die das ,neue“ Verhalten des Handwerkers unterstitzen. Das Buch
kann als ,Drehbuch® verwendet werden, um vom Handwerksunternehmer zum
Dienstleister umzudenken und den Auftritt und die Art der Auftragsbearbeitung beim |Kosten: 28,80 EUR zzgl. Versand
Kunden entsprechend neu zu sehen und zu gestalten. Dabei gibt der Knigge gibt Ideen,
wie zusammen mit den Mitarbeitern Kunden zufrieden gestellt und begeistert werden kén- | Fir eine kostenpflichtige

nen. Bestellung klicken Sie bitte hier.

Baulicher Brandschutz im Bestand: Band 3
(2. aktualisierte und erweiterte Auflage, 474 Seiten, A5, broschiert)

Der dritte Band des Beuth-Praxis-Trios ,Baulicher Brandschutz im Bestand“ bietet Unterstiitzung bei der Erarbeitung von
Brandschutzkonzepten flr Bestandsbauwerke, die zwischen 1964 und 1990 auf dem Gebiet der ehemaligen DDR errichtet wur-
den. Er halt neben einer Auswahl von historischen TGL weitere wichtige Vorschriften aus
dieser Periode bereit. Kosten: 52 EUR zzgl. Versand
Der Band bietet damit insbesondere Unterstitzung bei der Erarbeitung von
Brandschutzkonzepten fiir DDR-Bestandsbauwerke und bei der Beantragung von |Fur eine kostenpflichtige

Abweichungen. Bestellung klicken Sie bitte hier.

Staub auf Baustellen
(2018, 152 Seiten, zahlr. Abbildungen und Tabellen, Softcover)

Die Technische Regel fir Gefahrstoffe TRGS 504 regelt, wie mit dem Grenzwert fir gefahrlichen E- und A-Staub umzugehen ist.
Noch liegt dieser bei 3,0 mg/m3. Doch die noch geltende Ubergangsfrist 14uft aus. Der Gesetzgeber hat beschlossen, diesen
Grenzwert deutlich auf 1,25 mg/m?® abzusenken - und zwar verbindlich ab dem 1. Januar 2019 auf allen Baustellen und fiir alle
Gewerke! Aber wie soll das gehen? Schliellich entsteht Staub fast Gberall auf der Baustelle - und das nicht zu knapp.

Das Buch ,Stauf auf Baustellen® zeigt, dass es meist staubarme Arbeitstechniken gibt und es fast immer mdéglich und erschwing-
lich ist, staubarm zu arbeiten. Dazu werden sowohl die Probleme mit Staub und Erkrankungen durch Staub auf Baustellen erlau-
tert als auch die aktuellen Staubthemen wie Titandioxid, Asbest in Putzen, Fliesenklebern
und Spachtelmassen, Nano sowie Feinstaub aus Dieselmotoren behandelt. Der
Schwerpunkt des Buches liegt bei Stauben, die beim Bauen, Renovieren und Reinigen |Kosten: 39 EUR zzgl. Versand
auftreten. Betrachtet wird der Staub vor allem aus Sicht des Arbeitsschutzes auf der
Baustelle. Fir eine kostenpflichtige

Bestellung klicken Sie bitte hier.



https://sbv-sachsen.de/index.php?id=130
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ANGEBOTE ZUR WEITERBILDUNG

Angebote des UAZ Dresden

Betonpriiferlehrgang / 03.12.2018 - 14.12.2018

Grundlagenlehrgang Werkpolier (Vorbereitungslehrgang) (Vollzeit) / 03.01.2019 bis 04.01.2019
Grundlagenlehrgang Vorarbeiter (Vorbereitungslehrgang) (Vollzeit) / 03.01.2019 bis 04.01.2019
Vorarbeiter Hochbau (Vollzeit) / 07.01.2019 bis 25.01.2019

Gepriifter Polier (Hochbau) inkl. Ausbildereignungspriifung (Vollzeit) / 07.01.2019 bis 22.03.2019
Weiterbildung BStB-Schein-Inhaber (Vollzeit) / 08.01.2019 - 09.01.2019

Schéaden vermeiden bei Sichtbeton (Tagesseminar) / 08.01.2019

Faserbeton (Tagesseminar) / 09.01.2019

Beton nach Uberwachungsklassen 2 + 3 (Volizeit) / 09.01.2019 bis 10.01.2019
SIVV-Vorbereitungsseminar (Vollzeit) / 10.01.2019 bis 11.01.2019

Weiterbildung Betonpriifer (Vollzeit) / 14.01.2019 bis 15.01.2019

SIVV-Lehrgang (Volizeit) 14.01.2019 bis 25.01.2019

Weiterbildung fir SIVV-Schein-Inhaber (Vollzeit) / 15.01.2019 bis 16.01.2019
E-Schein-Lehrgang (Vollzeit) / 21.01.2019 bis 25.02.2019

Werkpolier Hochbau (Vollzeit) / 04.02.2019 bis 22.03.2019

Angebote des UAZ Glauchau

Gepriifter Polier - Fachrichtung Hoch- oder Tiefbau (Vollzeit, 410 U-Std.) / ab 03.01.2019
Gepriifter Baumaschinenmeister Teil 1 und 3 (Vollzeit, 290 U-Std.) / ab 07.01.2019

Vorbereitungslehrgang Technische Mathematik und bautechnologische Grundlagen fiir Werkpoliere und Vorarbeiter
(Vollzeit 2 Tage) / 07./08.01.2019

Werkpolier - Fachrichtung Hochbau (Vollzeit, 280 U-Std.) / ab 04.02.2019

Werkpolier - Fachrichtung Tiefbau incl. Sachkunde Verkehrssicherung von Arbeitsstellen an StraBen nach MVAS 1999
(Vollzeit, 288 U-Std.) / ab 04.02.2019

Vorarbeiter - Fachrichtung Hoch- oder Tiefbau (Vollzeit, 120 U-Std.) / ab 09.01.2019

Vorbereitung auf die Ausbildereignungspriifung (Vollzeit, 90 U-Std.) / ab 07.01.2019

Seminar - Verdichtungstechnik im Erd- und StraBenbau kompetent einsetzen (Vollzeit, 1 Tag) / 09.01.2019
Seminar - Qualitdtssicherung im AsphaltstraBenbau (Vollzeit, 1 Tag) / 14.01.2019

Seminar - Sachkunde Verkehrssicherung von Arbeitsstellen an StraBen nach MVAS 1999 (Vollzeit 1 - 2 Tage) /
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21./22.01.2019
Seminar - Tag des Poliers (Vollzeit, 1 Tag) / 14.02.2019

Unterweisung fiir die Benutzung von Erdbaumaschinen, Hebezeugen, Flurférderzeugen (Vollzeit, 1 Tag - auch als
Inhouseschulung méglich) / Termine auf Anfrage

Gepriifter Bagger- / Laderfahrer (ZUM Bau)
- fur Profis (1 Tag) / 31.01.2019
- fur Fortgeschrittene (Vollzeit, 12 Tage) oder Komplettlehrgang (Vollzeit, 20 Tage) / jeweils ab 07.01.2019

Gepriifter Turmdrehkranfiihrer (ZUM Bau)
- fur Profis (1 Tag) / 24.01.2019
- fur Fortgeschrittene (Vollzeit, 9 Tage) oder Komplettlehrgang (Vollzeit, 15 Tage) / jeweils ab 07.01.2019

NEU im Programm:
Bauleitungsassistent (IHK) Hochbau / Tiefbau (Vollzeit, 400 U-Std.) / ab 08.04.2019

Angebote des UAZ Leipzig

Vermessungsarbeiten an Gas- und Wasserrohrnetzen GW 128 (Grundkurs) / 26. - 27.11.2018

Erwerb der Asbest-Sachkunde nach Nummer 2.7 der TRGS 519 fiir Abbruch-, Sanierungs- und Instandhaltungsarbeiten
(ASI) an Asbestzementprodukten nach Anlage 4 / 26. - 27.11.2018

Erwerb der Asbest-Sachkunde nach Nummer 2.7 der TRGS 519 fiir ASI-Arbeiten nach Anlage 3 / 26. - 30.11.2018
Vermessungsarbeiten an Gas- und Wasserrohrnetzen GW 128 (Nachschulung) / 28.11.2018

Fachkraft fiir Muffentechnik metallischer Rohrsysteme - DVGW Arbeitsblatt W 339 / 03 - 05.12.2018
Bedienberechtigung Bagger/ Radlader / 03. - 07.12.2018

~-Nachumhiillen von Rohren, Armaturen und Formstiicken nach DVGW-Arbeitsblatt neu GW 15 (A) - Lehrgang mit .
integrierter Priifung / 10. - 12.12.2018 und 14. - 16.01.2019

Nachumhiillen von Rohren, Armaturen und Formstiicken nach DVGW-Arbeitsblatt neu GW 15 (A) - Prifung / 13.12.2018
und 17.01.2019

Sicherheit bei Bauarbeiten im Bereich von Versorgungsleitungen DVGW Hinweis GW 129 / 14.12.2018 und 18.01.2019
Gepriifter Polier Hochbau/Tiefbau / 02.01. - 15.03.2019

Vorarbeiter verschiedene Spezialqualifikationen / 07. - 25.01.2019

Fachkundelehrgang Kanalreinigung / 15. - 18.01.2019

Grundlagen des Kanalbetriebes, Unterhaltung und Wartung von Entwéasserungssystemen auBerhalb von Gebauden /
21.-22.01.2019

Vorbereitungslehrgang auf die Abschlusspriifungen (Externenprifung) zur Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und
Industrieservice / 21.01. - 22.03.2019

Grundlagen der Reinigung von Kanilen, Leitungen und Schéachten / 23. - 24.01.2019
Fachkunde Kanalsanierung / 28.01. - 01.02.2019

Sanierung von Schachten und Bauwerken der Abwassertechnik / 30.01.2019
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Kanalsanierung: Renovierung mit Schlauchlining- und Reparatur mit Kurzlinerverfahren und Manschetten fiir
Hauptkanidle und Grundstiicksentwéasserungsanlagen / 31.01. - 01.02.2019

Werkpolier verschiedene Spezialqualifikationen / 04.02. - 22.03.2019

Gepriifter Monteur fiir Rohr- und Kanalunterhaltung / 18.02. - 01.03.2019

Kontakte & Adressen fur die Weiterbildung

UAZ Bautzen: EdisonstraRe 4, 02625 Bautzen / Frau Ganz /

Tel. (0 35 91) 37 42 33, E-Mail: bautzen@bau-bildung.de / www.bau-bildung.de/bautzen/
UAZ Dresden: Neuldnder StraRe 29, 01129 Dresden / Herr Sachse /

Tel. (0351) 20 272 35, E-Mail: dresden@bau-bildung.de / www.bau-bildung.de/dresden/

AuBenstelle Pirna: Hugo-Kiittner-Stral’e 5, 01796 Pirna / Herr Sachse /

Tel. (03501) 4 47 53-0, E-Mail: pirna@bau-bildung.de / www.bau-bildung.de/aussenstel-
le-pirna/

UAZ Glauchau: Lungwitzer Strake 52, 08371 Glauchau / Herr Lenk /

Tel.: 03763 500518, E-Mail: glauchau@bau-bildung.de / www.bau-bildung.de/glauchau/

UAZ Leipzig: HeiterblickstraRe 35, 04347 Leipzig / Herr Lesser /

Tel. (0341) 2 45 57 34, E-Mail: leipzig@bau-bildung.de / www.bau-bildung.de/leipzig/

Geschiftsstelle: Heiterblickstrale 35, 04347 Leipzig / Herr Strehle / Tel. (0341) 2 45 57 0, E-Mail: leipzig@bau-bildung.de /
www.bau-bildung.de/leipzig/

Weitergehende Informationen zu Aus- und Weiterbildungsangeboten finden Sie im Internet unter:

www.bau-bildung.de

MITARBEITER UND LEHRLINGE FINDEN: Nutzen Sie die einschlidgigen Jobbérsen im Internet

Gut qualifizierte und geeignete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu finden, wird zuneh-
mend zu einem Problem. Bauhandwerksbetriebe machen da keine Ausnahme. Auch
Nachwuchs fur die Ausbildung steht kaum mehr zur Verfigung. Da stellt sich die
Frage, was kdnnen Betriebsinhaber tun, um dennoch an geeignetes Personal zu kom-
men?

Neben der Werbung in eigener Sache - also durch eine gut gestaltete und begeistern-
de Internetseite oder einen zeitgemaRen Facebook-Auftritt - bzw. die Prasenz auf
regionalen Ausbildungsmessen kann die Nutzung einschlagiger Jobbdrsen im Internet
eine Mdglichkeit sein.

Zum Beispiel www.bau-stellen.de: Die Jobbdrse von SOKA-BAU bietet eine umfas-
sende Ubersicht Uber Jobs in der Baubranche. Interessierte gewinnen iiber diese
Jobborse Zugriff auf die aktuellen Stellenangebote im Bauwesen - von der Ausbildung
im Bauhandwerk bis hin zu aktuellen Jobangeboten im Hochbau, Tiefbau oder im
Ausbau. So werden potenzielle Interessenten auch auf lhre Angebote aufmerksam.
Das Beste: Fiur Verbands- und SOKA-BAU-Mitglieder gibt es fir die
Anzeigenschaltung gesonderte Konditionen und eine Azubi-Such-Anzeige ist fur Sie
sogar kostenlos.

Sonderkonditionen gibt es auch uber die BAMAKA fir die Jobbdrse meine-stadt.de. Das regionale Portal bietet lhnen die
Méoglichkeit der Mitarbeitersuche direkt im gewilinschten Wirkungskreis bzw. im direkten Umfeld lhres Unternehmens.
Informationen zu den Konditionen erfragen Sie bitte Uber Ihren BAMAKA-Zugang direkt der BAMAKA.



https://www.bamaka.de/login.html
https://jobs.meinestadt.de/deutschland/stellen
http://www.bau-stellen.de
http://www.bau-bildung.de
http://www.bau-bildung.de/leipzig
http://www.bau-bildung.de/leipzig
http://www.bau-bildung.de/weiterbildung
http://www.bau-bildung.de/aussenstelle-pirna
http://www.bau-bildung.de/aussenstelle-pirna
http://www.bau-bildung.de/dresden
http://www.bau-bildung.de/bautzen
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SBV-TERMINE:

Was? Tagung der Landesfachgruppe Hochbau / Zimmerer

Wann? 27.11.2018

Wo? Dresden, Deutsches Hygienemuseum

Highlight: Fihrung Glaserne Manufaktur zum Thema Elektromobilitat

Was? Info-Veranstaltungen der SAENA in Zusammenarbeit mit dem SBV zum Thema

Feuchteschutz, Abdichtung
Wann und Wo? 15.01.2019 Markkleeberg
Mehr Infos und Anmeldung unter: www.saena.de/aktuelles/veranstaltungen.html

Was? 28. Fachtagung gemaR DVGW AB W 120-1 und -2 der Landesfachgruppe Brunnenbau, Spezialtiefbau
und Geotechnik
Wann? 24.01.2019 (Brunnenbau-Fachtagung)
25.01.2019 (Geothermie-Fachtagung)
Wo? Hotel HEIDE SPA Bad Diben

Zum Vormerken:

Was? Mitgliederversammlung des SBV

Wann? 29.03.2019

Wo? Dresden

Was? 5. Dresdner Bausommernacht mit Podiumsdiskussion zur Landtagswahl in Sachsen
Wann? 24.05.2019

Wo? Dresden, Gelande des BFW, Neulander Str. 29

WEITERE INTERESSANTE FACHVERANSTALTUNGEN

Was? Branchentage des Verbandes fiir Dimmsysteme, Putz und Mértel e.V., der Bundesverband Farbe
Gestaltung Bautenschutz und des Bundesverbandes Ausbau und Fassade im ZDB
Inhalt: Themenmix zu den neuesten technischen Entwicklungen rund um die Fassade und zur energetischen

Modernisierung. Daneben gibt es Vortrage zur aktuellen Rechtslage, Fakten und Prognosen zum
Wohnungsbau und den neuesten Sachstand aus Europa.

Wann? 28./29.11.2018

Wo? Leipzig

Den Veranstaltungsflyer finden Sie hier.

Zum Vormerken:

Was? Frihjahrstagung Fachverband Hoch- und Massivbau im ZDB

Wann? 26.03.2019

Wo? Berlin, Zentralverbandes des Deutschen Baugewerbes
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DIE DIENSTLEISTUNGEN DES SBV FUR SIE ALS MITGLIED

Unsere Leistungen lhr Vorteil
Rechtsberatung schnell per Telefon durch unsere angestellten Rechtsanwalte in Leipzig, Chemnitz und Dresden kostenlos
Prozessvertretung Arbeitsgericht und Sozialgericht durch unsere angestellten Rechtsanwalte kostenlos
Gewahrleistungsbiirgschaften durch unsere Partner geringe Kosten

Abruf wichtiger Musterschreiben (Arbeitsvertrag usw.) tiber die Homepage www.sbv-sachsen.de kostenlos
Branchenspezifische Informationen durch unser Magazin ,BauTrend“, Homepage und Sonderrundschreiben kostenlos
Erfahrungsaustausch mit Kollegen/-innen Sie vermeiden Fehler
Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen, Seminaren und Fachtagungen Sie vermeiden Fehler
Technische Informationen durch Landesfachgruppenzugehdrigkeit Sie vermeiden Fehler
Kfz-Versicherung durch den Partner VHV geringe Kosten

Bau Spezial-Rechtsschutz durch den Partner VHV geringe Kosten
Bestellung aktueller Fachliteratur und technischer Merkblatter keine bis geringe Kosten
Gunstige Bedingungen beim Einkauf Gber die BAMAKA AG geringe Kosten

Fihren der Tarifverhandlungen kein Haustarif gegen Sie
Interessenvertretung gegenuber Entscheidungstragern aus Politik und Verwaltung auf allen Ebenen Sie nehmen Einfluss

GESAMTERGEBNIS:

EINE MITGLIEDSCHAFT IM SBV LOHNT SICH!'!

IHRE ANSPRECHPARTNER IN DEN GESCHAFTSSTELLEN DES SBV

Hauptgeschaftsstelle und Geschiftsstelle Dresden

Anschrift: Neulander Strafe 29 in 01129 Dresden - Tel.:(0351)21 19 6-0 / Fax:(0351)21 19 6-17 / mail: info@sbv-sachsen.de

Hauptgeschaftsfiihrer: Geschiftsfilhrer Geschiftsstelle Dresden:
RA Klaus Bertram (derzeit in Neubesetzung)

Sekretariat Hauptgeschiftsstelle und Geschiftsstelle Dresden:
Tel.: 0351 - 211 96 - 0
Sekretariat Rechtsabteilung:

Peggy Graefe - Tel.: 0351 - 211 96 - 12 / mail: graefe@sbv-sachsen.de
Abteilung Technik / Betreuung der Landesfachgruppen / Merkblatter / Fachliteratur:
Dorit GangfuB® - Tel.: 0351 - 211 96 - 13 / mail: gangfuss@sbv-sachsen.de
Abteilung Beitrage und Mitgliederverwaltung / Mitgliederbetreuung:

Katrin Hegewald - Tel.: 0351 - 211 96 - 19 / mail: hegewald@sbv-sachsen.de

Geschiftsstelle Chemnitz
Anschrift: Zwickauer Strae 74 in 09112 Chemnitz - Tel.: 0371 - 38384 - 0 / Fax: 0371 - 38384 - 20 /
mail: chemnitz@sbv-sachsen.de
Geschiftsfihrer: Sekretariat:
RA Jens Hartmann Uta Emde

Geschaftsstelle Leipzig
Anschrift: Theklaer Str. 42 in 04347 Leipzig - Tel.: 0341 - 96402 - 0 / Fax: 0341 - 96402 - 22 / mail: post@sbvleipzig.de
Geschiftsfihrer: Sekretariat:
RA Martin Gremmel Janette Gebhardt



https://www.sbv-sachsen.de/baugewerbe-sachsen/geschaeftsstelle-baugewerbe/hauptgeschaeftsstelle-leipzig.html
http://www.sbv-sachsen.de
https://www.sbv-sachsen.de/baugewerbe-sachsen/geschaeftsstelle-baugewerbe/geschaeftsstelle-chemnitz.html
https://www.sbv-sachsen.de/baugewerbe-sachsen/geschaeftsstelle-baugewerbe/hauptgeschaeftsstelle-dresden.html
http://www.sbv-sachsen.de

